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Corso: SICUREZZA, RISCHIO E VULNERABILITÀ 
Dottorato in convenzione con la Fondazione Bruno Kessler (FBK) e Fondazione CIMA 
 

Curriculum: MANAGEMENT AND SECURITY (CODICE 9335) 

 

Coordinatore: Armando Alessandro 

Centro Strategico Interdipartimentale su Sicurezza, Rischio e Vulnerabilità 

Posti: 2 – Borse: 2 (*).  

(*) di cui 2 borse di Ateneo, l’importo annuale della borsa, al lordo degli oneri previdenziali a carico del percipiente, è  d i € 
16.500. 

Modalità della 
valutazione 

comparativa 

PER TITOLI E COLLOQUIO 

Colloquio 15.7.2022 – ore 10.00 via Skype  
I candidati riceveranno comunicazione in merito (in caso di numero elevato di candidati potrà essere 
definito un calendario di appuntamenti).   

Informazioni 

aggiuntive sulle 
modalità di 

presentazione di 
titoli 

Per titoli s'intendono le informazioni contenute nella domanda e nel curriculum vitae et studiorum, il 

progetto di ricerca, gli ulteriori titoli. La domanda e i documenti allegati potranno essere redatti in lingua 
italiana o inglese. 

I titoli vanno presentati in modalità elettronica.   

Contenuti delle 
prove 

Il colloquio consiste in una discussione sul Curriculum Vitae et Studiorum e sui titoli presentati dal 
candidato, nonché sull’approfondimento del progetto di ricerca. Il colloquio è anche finalizzato a 

verificare che il candidato abbia conoscenze adeguate ad affrontare proficuamente gli studi nel curriculum 
scelto.   

Temi di ricerca Le linee di ricerca che saranno sviluppate nel curriculum sono articolate intorno alle seguenti macro aree: 
● analisi settoriale e studio di casi, con riferimento al settore della sicurezza ed alle aziende che vi 

operano 
● sicurezza come tematica trasversale a tutte le organizzazioni (declinata ad esempio in business ethics, 

sustainability and environmental management, technology, innovation and knowledge management . 
organizational issues, performance and crisis management, alternative finance, risk management and  
performance, turnaround: retrenchment and recovery, compliance, financial reporting transparency , 

accounting scandals and crisis communication. 

Informazioni su 
referenze 

I candidati dovranno scegliere non meno di uno e non più tre referenti a supporto della candidatura. Tali 
referenti dovranno essere docenti universitari o esperti della materia. Se il referente non è docente 
universitario è richiesto il Curriculum Vitae e la lista delle pubblicazioni del referente. Sarà cura dei 

referenti inviare le lettere di referenza, entro il termine di scadenza del bando, al Coordinatore del del 
Curriculum al seguente indirizzo: teresina.torre@economia.unige.it (oggetto: refer enza per Cognome -

candidato dottorato). Nella domanda di ammissione i candidati dovranno indicare nominativo, qualifica e 
sede di servizio dei referenti da loro scelti. Le lettere di referenza che non siano presentate come richiesto  
non saranno tenute in considerazione. 

Lingue 

straniere 

Inglese 

Ulteriori 
informazioni 

Coordinatore del Dottorato 
Prof. Alessandro Armando 
DIBRIS, Via Dodecaneso 35, Genova (+39) 3281003201 – alessandro.armando@unige.it  

 
Responsabile del Curriculum 

Prof.ssa Teresina Torre 
DIEC, Via Vivaldi 5. Genova 
teresina.torre@economia.unige.it  
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